
"ГРАДСКО ГРОБЈБЕ" ЈК а .д . 
БАЊА ЛУКА

ИНФОРМАЦИЈА О ПОСЛОВАЊУ 

ЗА ПЕРИОД ЈАНУАР-ДЕЦЕМБАР 2020. ГОДИНЕ

Бања Лука, фебруар 2021.



"Градско гробље" ЈК а.д. Бања Лука, обавља дјелатности од посебног интереса за Град 
Бања Луку, и то:

> погребне послове (довоз, опремање и одвоз умрлих);
> одржавање и чување гробља;
> продају погребне опреме;
> сахране на Градском гробљу;
> ексхумације;

изградњу споменика и гробница;
> продају камена и готових производа од камена;
> продају цвијећа, вијенаца и цвјетних аранжмана.

Друштво је  организовано према врсти послова и чине га службе које чине организационе 
јединице:

> Одјељење интерне ревизије;
>  Служба за правне, кадровске и опште послова;
>  Служба за финансијско-комерцијалне послове;
>  Служба за погребне послове;
>  Служба за техничке послове;

Извјештај о пословању за период од 01.01.2020.-31.12.2020.године приказује резултате 
пословања (остварене приходе и трошкове пословања), као и остварене физичке величине 
пословања.



Табела приказује број и нндекс квалификацијама радника :

Ред.бр. КВАЛИФИКАЦИЈА Број радника на дан 31.12. Индекс
по години 2019. 2020.

1. Доктор наука 2 2 100,00
2. Магистар - - 0,00
3. в с с 17 16 94,12
4. ВШС (ВС) 2 2 100,00
5. в к в 4 4 100,00
6. с с с 22 23 104,55
7. к в 29 28 96,55
8. п к 1 1 100,00
9. н к 9 9 100,00

УКУПНО: 86 85 98,84
* Просјечан број радника 

у  току године
87,08 86,17 98,95

На дан 31.12.2020.године укупан број радника износи 85, од чега је  84 радника са уговором о раду 
ча неодређено вријеме и 1 радника са уговором на одређено вријеме.

Пословна 2020.година завршена је са мањим бројем запослених (85) у односу на претходну 
2019.годину (86).

Просјечан број запослених у току 2020.године износио је  86,17.
У току 2020.године број радника је варирао од укупно 86 у јануару, 89 у марту, 90 у априлу, 87 у 
мају, 84 у јулу, 85 у октобру до коначно броја 85 у децембру 2020.године.

Током 2020. године у радни однос је примљено укупно 8 радника са уговором на одређено 
вријеме, од свих радника који су имали уговоре о раду на одређено вријемеу гоку 2020.године 
њих 4 је потписало уговоре о раду на неодређено вријеме, једаном раднику -  приправнику је 
истекао уговор о приправничком стажу, са 2 радника је споразумно прекинут радни однос, код два 
радника је истекао уговор о раду на одређено вријеме, три радника су отишла у старосну пензију.

Деценију уназад изражена је  неповољна старосна и полна структура запослених, с обзиром на 
врсту дјелатности Друштва гдје су радна мјеста за тешке физичке послове (копање рака, ископ и 
бетонирање гробница и сл.) основа за успјешно пословање. Постотак запослених старијих од 50 
година износи 48,24% (47,67%-2019.год.), односно 41 радника (41 радника 2019,год.).У односу 
на 2019. годину је дошло до повећања старосне доби што износи 0,57%.



ЗАПОСЛЕНИ ПРЕМА СТАРОСНОЈ СТРУКТУРИ И ПОЛУ НА ДАН 31.12.2020. и 2019. 
године (приказаии у  табели испод:)

ЗАПОСЛЕНИ
ПРЕМА
СТАРОСТИ

ЗАПОСЛЕНИ 
ПРЕМА ПОЛУ 
ЖЕНЕ

ЗАПОСЛЕНИ 
ПРЕМА ПОЛУ 
МУШКАРЦИ

УКУПНО
2019.

УКУПНО
2020. %УЧЕШЋА

од 20-24 године 1 1 1 1,18
од 25-29 година 2 3 4 1 5 5,88
од 30-34 године 1 1 4 2 2,35
од 35-39 година 2 5 8 7 8,24
од 40-44 године 2 7 7 9 10,59
од 45-49 година 3 17 21 20 23,53
од 50-54 године 4 13 16 17 20,00
од 55-59 година 5 7 17 12 14,12
од 60 и више 5 7 8 12 14,12
УКУПНО: 24 61 86 85 100

III ФИЗИЧКИ ОБИМ ПОСЛОВА

Резултат пословања директно је везан бројчаним повећањем, односно смањењем појединих 
сегмената пословања како Погребне, тако и Клесарске службе, што ће се показати кроз наредне 
табеле.

А) ПОГРЕБНА СЛУЖБА

О С Т В А Р Е Н О 2019. 2020. индекс
Укупан број довоза у мртвачницу 2687 3118 116,04
Наш довоз у мртвачницу 2640 2695 102,08
Опремање умрлих 2552 1994 78,13
Сахране на Градском гробљу 434 475 109,45
Одвози на друга гробља 693 950 137,09
Ексхумације 13 11 84,62
Довоз умрле дјеце и новорођенчади 47 70 148,94
Сахране умрле дјеце и 
новорођенчади

42 52 123,81



Обим пословања Погребне службе, током 2020.године, забиљежен је значајним одступања у 
односу на 2019.годину. Појединачно, то изгледа овако: укупан број довоза у мртвачницу 
повећан је  за 16,04% ( док је  број довоза нашим возилима повећан је  за 2,08%). Забиљежено је 
повећање сахрана за 9,45%, такође дошло је до повећања броај одвоза на друга гробља за 
9,45% , те знатно је  повећан број одвоза на друга гробља за 37,09%.
До смањења је  дошло на опремању умрлих за 21,87% , обзиром да је  689 умлих лица 
опремљено у СоуМ болници.

Код физичких величина које се односе на умрлу дјецу и новорођенчад, дошло је до повећања од 
48,94% код довоза, те 23,81% код сахрана дјеце.
Све наведено аутоматски се одражавало на резултат пословања, што ће се видјети из наставка 
извјештаја.

Б) КЛЕСАРСКА СЛУЖБА

Табела приказује количину рада клесарске службе :

р.бр. о п и с 2019. 2020. Индекс
1. Израда гробница 55 153 278,18

2. Израда комлетних споменика са 
бетонским радовима и облагањем 131 63 48,09

3. Израда темеља 15 9 60,00
4. Израда бетонских саћа 194 218 112,37
5. Израда надгробних споменика 20 9 45,00
6. Соколац 58 58 100,00

Обим пословања Клесарске службе, током 2020.године забиљежио значајно смањен у односу 
на 2019.год. и то изгледа овако: код израде темеља за 40,00%, израде гробница за 52,73% и 
израде надгробних споменика за 55,00%, израде комплетних сиоменика са бетонским радовима 
и облагањима за 51,91%, док је  у истом периоду дошло до значајног повећања израда 
бетонских гробница и бетонских саћа.

Приход од радова Клесарске службе у 2020. годиии износио је 621.223,40 смањен је за 
10,25% (63.683,63 КМ) у односу на прошлу годину који је  износио 684.907,03 КМ.



IV РЕАЛИЗОВАНЕ ИНВЕСТИЦИЈЕ у 2020. години

Укупна вриједност инвестиција у 2020. години износе 127.496,15 КМ.

V ФИНАНСИЈСКО ПОСЛОВАЊЕ

Прнходи и расходи 2019. и 2020.
р.бр. О П И С 2019. 2020. Индекс

1.
Укупни приходи из 
редовног пословања 2.540.244 2.772.360 109,14

2.
Добици по основу 
смањ.рево.рез. на 
сталним средствима

49.207 34.366

3. Укупни приходи 2.589.451 2.806.726 108,39
2. Укупни расходи 2.572.684 2.802.474 108,93
5. Добит 16.767 4.252 25,36

Пословиа 2020.година завршена је са оствареном добити од 4.252,00 КМ. У односу на 
претходну годину остварена је мања добит за 74,64%, односно за 12.515,00 КМ.

Укупан приход у 2020.години у односу на 2019. годину повећан је за 9,14%, односно за 
232.116,00 КМ, а најзначајнија ставкаје:

• Приход од продаје учинака повећан је  за 8,09%, односно 180.249,00 КМ.

• Расходи су у односу на 2019. годину повећани за 8,93% (229.790,00 КМ) и то:

>  Набавна вриједност продате робе за 8,38%, односно 10.936,00 КМ;

> Трошак материјала за израду за 12,74%, што износи 42.823,00 КМ;

> Трошкови режијског материјала за 18,26 % , односно за 7.044,00 КМ;

•> Трошкови горива и енергије за 18,43%, што износи 16.932,00 КМ;

> Трошкови бруто накнада зараде за 7,08%, односно за 99.939,00 КМ;
> Трошкови бруто накнада зараде за 8,95%, односно за 6.068,00 КМ;
> Трошкови бруто накнада члановима Управног одбора за 13,16%, односно за 6.462,00 

КМ;
> Трошкови производних 97,48%што износи 42.358,00 КМ



>  Трошкови рекламе и пропаганде за 16,57%, односно 1.711,00 КМ;

>  Трошкови осталих услуга за 42,56%, односно 9.798,00 КМ;

>  Трошкови амортизације за 4,71 % , односно 4.961,00 КМ;

>  Трошкови непроизводних услуга за 14,77%, односно 2.917,00 КМ;

>  Трошкови премије и осигурања за 65,79%, односно 4.962, 00 КМ.

А) СТРУКТУРА ПРИХОДА

Табела приказује структуру прахода:

конто ОПИС 2019. 2020. индекс
601 Г1РИХОД ОД РОБЕ ПРОДАНЕ У РС 223125 241296 108,14
610 ПРИХ. ОД ПРОД. ПОВЕЗ. ПРАВ. ЛИЦА 58 0 0,00
611 ПРИХ ОД ПРОДАЈЕ УЧИНАКА У РС 2228098 2408347 108,09
630 ПОВЕЋАНА ВРИЈЕДНОС Г ЗАЛИХА 1440 7915 549,65
655 ПРИХОДИ ИЗ НАМЈЕНС. ИЗВОРА ФИН. 17703 22831 128,97
659 ОСТАЈ1И ПОСЛОВНИ ПРИХОДИ 8100 432 5,33
660 ПРИХ.ОД ПОВЕЗАНИХ ПРАВ. ЛИЦА 0 8 0.00
662 ПОЗИТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ 21 144 685,71
670 ДОБИЦИ ПО ОСН ПРОД. НЕМАТ. УЛАГА. 983 0 0,00
676 ВИШКОВИ,СЕМ. ВИШКОВИ. ЗАЛИХЕ УЧ. 2943 17333 588,96
677 НАПЛАЋЕ. ОТПИСАНА ПОТРАЖИВАЊА 8542 924 10,82
679 ОСТАЛИ НЕПОМЕНУТИ ПРИХОДИ 72900 97245 133,40
691 ИСПРАВКЕ ГРЕШАКА ИЗ РАН. ПЕРИОДА 25537 10251 40,14

УКУПНО: 2589451 2806726 108,39

Б) СТРУКТУРА РАСХОДА

Табела приказује структуру расхода:

КОНТО РАСХОДИ 2019. 2020. Индекс
501 НАБАВНА ВРИЈ. ПРОД. РОБЕ 130496 141432 108,38
511 ТРОШКОВИ МАТЕРИЈАЛА ЗА ИЗРАДУ 336151 378974 112,74
512 ТРОШКОВИ РЕЖИЈСКОГ МАТЕРИЈАЛА 38576 45620 118,26
513 ТРОШКОВИ ГОРИВА И ЕНЕРГИЈЕ 91878 108810 118,43
520 ТРОШКОВИ БРУТО ЗАРАДА 1410936 1510875 107,08
521 ТРОШКОВИ БРУТО НАКНАДА ЗАРАДА 67835 73903 108,95



522 ТРОШКОВИ БРУТО НАКНАДА 
ЧЛАНОВИМА УП.И НАД. ОДБОРА 49094 55556 113,16

529 ТРОШКОВИ БРУТО ОСТАЛИХ Ј1ИЧНИХ 
РАСХОДА 75165 70345 93,59

530 ТРОШ.ПРОИЗВОДНИХ УСЛУГА 43453 85811 197,48
531 ТРОШКОВИ ТРАНСПОРТНИХ УСЛУГА 36534 32638 89,34
532 ТРОШККОВИ УСЛ. ОДРЗАВАЊА 52203 44693 85,61
533 ТРОШАК ЗАКУПНИНА 7980 0 0,00
535 ТРОШКОВИ РЕКЛАМЕ И ПРОПАГАНДЕ 10325 12036 116,57
539 ТРОШКОВИ ОСТАЛИХ УСЛУГА 23022 32820 142,56
540 ТРОШКОВИ АМОРТИЗАЦИЈЕ 105319 110280 104,71

545 ТРОШ. РЕЗЕ. ЗА НАКНД. ЗАПОС. 
ОТПРЕМН. 0 11056 0,00

550 ТРОШКОВИ НЕПРОИЗВОДНИХ УСЛУГА 19743 22660 114,77
551 ТРОШКОВИ РЕПРЕЗЕНТАЦИЈЕ 20741 6935 33,44
552 ТРОШКОВИ ПРЕМИЈЕ ОСИГУРАЊА 7542 12504 165,79
553 ТРОШКОВИ Г1ЛАТНОГ ПРОМЕТА 6308 6108 96,83
554 ТРОШКОВИ ЧЛАНАРИНА 200 400 200,00
555 ТРОШКОВИ ПОРЕЗА 8509 8525 100,19
559 ОСТАЛИ НЕМАТЕР ТРОШКОВИ 18680 4012 21,48
561 РАСХОДИ КАМАТА 3172 6448 203,28
562 НЕГАТИВНЕ КУРСНЕ РАЗЛИКЕ 0 66 0,00
576 МАЊКОВИ- КАЛО РАСТАВ. ЛОМ 2661 18931 711,42

579 РАСХ. ПО ОСН.РАСХОД. ЗАЛИХА М А Т ., 
РОБЕ И ОСТАЛИ РАСХОДИ 603 0 0,00

591 РАСХОДИ ПО ОСН.ИСПРАВКЕ ГРЕШАКА 
ИЗ РАНИЈИХ ГОДИНА 5558 1036 18,64

УКУПНО: 2572684 2802474 108,93



Просјечне зараде радника у 2020. години износиле су 882,07 КМ, док су у истом периоду 2019. 
године износиле 809,19 КМ.

Накнаде трошкова превоза су исплаћене закључно са 31.12.2020. године.

Зараде радника су исплаћене до 30.11.2020.године.

Порези и доприноси на лична нримања плаћани су пстовремено са исплатама.

Обавезе по основу ПДВ-а (улазни 229.328.95 КМ; излазни 538.252,94 КМ) илаћене су у износу 
од 479.776,27 КМ.а за плаћање је остало 61.849.99 КМ.
Све друге законске обавезе Друштва у 2020.години плаћене су у законском року.

Пословање у овако јединственим временима пандемије корона вируса (СОУГО-19) знатно је 
оставило грага и у нашем Друштву.
Здравље и сигурност радника био је приоритет.

С обзиром да су уведене мјере кризног штаба, самим тим превозници су кориговали и ред 
вожње.
У више наврата били смо принуђени обратити се Граду Бања ЈТуци да се исти усклади према 
нашем радном времену како би несметано текао процес рада.

У тренутним околностима у којима се нашло Друштво, а како би процес рада био у 
континуитету морали смо организовати превоз радника од куће до посла и обрнуто, што је 
допринијело далеко веће трошкове.

I раду Бања Луци смо се обраћали за помоћ везано за дезинфекцију како би заштитили здравље 
наших запослених.
Ванредне обавезе и не планиране су притисле наше пословање аигажовањем предузећа 
регистрованих за дезинфекције.

Неповољан утицај пандемије на Друштво проузроковао је ограничењем путовања и уопште 
контакта. те је становништво било принуђено да остаје у својим домовима, па самим тим и 
допринијело смањењу прихода од продаје како наших услуга, тако и продајом гробних мјеста, 
гробница и споменика.
С тим у вези долази до проблема самог пословања Друштва и тиме су изазвани далеко већи 
трошкови, а смањени приходи.

И нф орм ацију саст авила

потпис



НАДЗОРНИ ОДБОР ТРАДСКО ГРОБЉЕ"ЈК а.д.
БАЊА ЛУКА 
Број: 469-1/21 
Дана: 22.02.2021.год.

ИНФОРМАЦИЈА О РАДУ НАДЗОРНОГ ОДБОРА 
01.01.2020. - 31.12.2020. ГОДИНЕ

Надзорни одбор "ГРАДСКО ГРОБЉЕ " ЈК а.д. Бања Лука је  у периоду 01.01.2020.-
31.12.2020.године одржао је  5 сједница, од тога 4 редовне и 1 ванредна сједница.

На сједницама је  највећим дијелом разматрана проблематика пословања Друштва која 
се односила између осталог на :

1. Разматрање и усвајање пословне политике Друштва;
2. Разматрање и усвајање планова пословања;
3. Разматрање и усвајање инвестиционих планова;
4. Разматрање и усвајање извјештаја о јавним набавкама;
5. Разматрање и усвајање кварталних финансијских и годишњег финансијског 

извјештаја;
6. Сазивање 10.годишње редовне сједнице Скупштине акционара и 8.ванредне 

сједнице Скупштине акционара Друштва;
7. Доношење Одлуке о продаји основних средстава;
8. Доношење Закључка о разрјешењу дужности чланова НО Друштва;
9. Доношење Закључка о именовању в.д. чланова НО Друштва.

У прилогу Вам достављамо детаљан преглед свих сједница Надзорног одбора са 
дневним редом.

ИЗВОД ИЗ ЗАПИСНИКА 
Са Осамнаесте (18) редовне сједнице Надзорног одбора 'Традско гробље" ЗК

а.д. Бања Лука, одржане 26.02.2020.год.

ДНЕВНИ РЕД:

1. Усвајање Извода из Записника са 17. редовне сједнице Надзорног одбора, 
реализација одлука и закључака;

2. Упознавање са Елаборатом о извршеном попису средстава, капитала, потраживања 
и обавеза "Градско гробље"ЈК а.д. Бања Лука на дан 31.12.2019.године;

3. Разно.

ИЗВОД ИЗ ЗАПИСНИКА 
Са Деветнаесте (19) сједнице Надзорног одбора "Градско гробље" ЈК а.д. 

Бањалука, одржане 29.05.2020.год.



ИЗВОД ИЗ ЗАПИСНИКА 
Са Деветнаесте (19) сједнице Надзорног одбора "Градско гробље" ЈК а.д.

Бањалука, одржане 29.05.2020.год.

Дневни ред:

1. Усвајање Извода из Записника са 18. редовне сједнице Надзорног одбора 
Друштва, реализација одлука и закључака;

2. Разматрање и утврђивање Приједлога Извјештаја о пословању Друштва за 
2019.годину;

3. Извјештај о реализованим Јавним набавкама за период 0101 -
31.12.2019.год.;

4. Разматрање и утврђивање Извјештаја о раду Одбора за ревизту за 
2019.годину;

5. Утврђивање приједлога Одлуке о расподјели нето добити по годишњем 
обрачуну за 2019.годину;

6. Утврђивање Приједлога Пословне политике Друштва за 2020.годину;
7. Утврђивање Приједлога Плана рада и пословања Друштва за 2020.годину;
8. План Јавних набавки за 2020.год;
9. Разматрање и утврђивање Извјештаја о раду Надзорног одбора Друштва за 

2019.годину;
10. Доношење Одлуке о сазивању 10.годишње Скупштине акционара „Градско 

гробље"ЈК а.д. Бања Лука;
11. Усвајање финансијског извјештаја за годину која се завршава

31.12.2019.године и Извјештаја Независног ревизора;
12. Разно.

ИЗВОД ИЗ ЗАПИСНИКА 
Са Двадесете (20) редовне сједнице Надзорног одбора 'Традско гробље" ЈК 

а.д. Бања Лука, одржане 03.08.2020.год.

ДНЕВНИ РЕД:

13. Усвајање Извода из Записника са 19. редовне сједнице Надзорног одбора 
Друштва, реализација одлука и закључака;

14. Разматрање Информације о пословању Друштва за период 01.01.2020.-
30.06.2020.године;

15. Разматрање Извјештаја о реализованим Јавним набавкама за период 01.01.-
30.06.2020.год.;

16. Разно.

ИЗВОД ИЗ ЗАПИСНИКА 
Са Двадесеттреће (23) ванредне сједнице Надзорног одбора "Градско 

гробље ЈК а.д. Бањалука, одржане 17.09.2020.год. телефонским путем

ДНЕВНИ РЕД:



4. Доношење Одлуке о продаји основних средстава Друштва.
ИЗВОД ИЗ ЗАПИСНИКА 

Са Двадесетпрве (21) редовне сједнице Надзорног одбора Традско гробље" 
ЈК а.д. Бања Лука, одржане 30.09.2020.год.

ДНЕВНИ РЕД:

1. Усвајање Извода из Записника са 20. редовне сједнице и 23. Ванредне 
сједнице Надзорног одбора, реализација одлука и закључака;

2. Разматрање Информације о финансијском пословању Друштва за период
01.01.2020.-31.08.2020.године и Информације о плану пословања за четврти 
квартал 2020.године;

3. Сазивање б.ванредне сједнице Скупштине акционара Друштва и 
утврђивање Дневног реда;

4. Разно.



"ГРАДСКО ГРОБЉЕ" ЈК а.д.
БАЊА Ј1УКА 
БРОЈ: 1098/21 
Дана: 22.04.2021.год.

ИЗВЈЕШТАЈ О РАДУ СКУПШТИНЕ АКЦИНАРА
01.01.2020. - 31.12.2020. ГОДИНЕ

У периоду 01.01.2020. - 31.12.2020.године одржане су двије сједнице Скупштине 
акционара Друштва, једна редовна сједница, и то 10. годишња сједница Скупштине 
акционара "ГРАДСКО ГРОБЉЕ"ЈК а.д. Бања Лука одржана дана 30.06.2020.године и једна 
ванредна сједница, и то 8. ванредна сједница Скупштине акционара "ГРАДСКО ГРОБЉЕ 
" ЈК а.д. Бања Лука одржана дана 16.10.2020.године.

Дневни ред 10. годишље сједнице СА:

1. Избор радних тијела Скупштине:
- комисије за гласање,
- записничара и два акционара који овјеравају записник.

2. Усвајање Записника са 9. годишње сједнице Скупштине акционара одржане
13.05.2019.године;

3. Доношење Одлуке о усвајању Извјештаја о пословању Друштва за 2019.годину;
4. Доношење Одлуке о усвајању финансијског извјештаја за годину која се завршава

31.12.2019.године и Извјештаја Независног ревизора;
5. Доношење Одлуке о располјели нето добити из 2019.године;
6. Доношење Одлуке о усвајању Пословне политике Друштва за 2020.годину;
7. Доношење Одлуке о усвајању Плана рада и пословања Друштва за 2020.годину;
8. Усвајање Извјештаја о раду Надзорног одбора за 2019.годину;
9. Усвајање Извјештаја о раду Одбора за ревизију за 2019.годину;
10.Доношење Одлуке о утврђивању висине накнаде директора Одјељења интерне 

ревизије Друштва

Дневни ред 8. ванредне сједнице СА:

1. Избор радних тијела Скупштине:
комисије за гласање,

- записничара и два акционара који овјеравају записник.
2. Усвајање Записника са 10. годишње сједнице Скупштине акционара одржане

30.06.2020.године;
3. Доношење Одлуке о разрјешењу дужности чланова Надзорног одбора „Градског 

гробља“ ЈК а.д. Бања Лука и доношење Одлуке о именовању вршилаца дужности 
чланова Надзорног одбора „Градског гробља“ ЈК а.д. Бања Лука.



Република Српска
Град Бања Лука
Градоначелник
Градска управа
Одјељење за привреду
Трг српских владара 1, Бања Лука

Број: 02-30-192/2021

Мишљење уз Информацију о пословању „Градско гробље” Ж  а.д. 
Бањалука и раду органа управљања у 2020. годину

Бањалука, јул 2021. године

шел:+387 51 244 422 факс: +387 51 244 521 т т .капјаШ ка.пЉ  е-таИ:ргпге(1а@5апја1ика.гх. 1а



Програмом рада Скупштине града Бањалуке за 2021. годину предвиђено је да се 
разматра Информација о пословању „Градско гробље“ ЈК а.д. Бањалука и раду органа 
управљања у 2020. години. Након што је Надзорни одбор „Градско гробље“ ЈК а.д. 
Бањалука на 23. редовној сједници, одржаној 19.02.2021. године, прихватио Извјештај о 
пословању „Градско гробље“ ЈК а.д. Бањалука за 2020. годину, на 11. годишњој 
сједници Скупштине акционара „Градско гробље“ ЈК а.д. Бањалука, која је одржана
23.06.2021. године, није усвојен Извјештај о пословању „Градско гробље“ ЈК а.д. 
Бањалука за 2020. годину.

Мишљење Одјељења за привреду засновано је на анализи основних натуралних и 
финансијских резултата пословања, исказаних у финансијским извјештајима и 
Информацији о пословању „Градско гробље“ ЈК а.д. Бањалука и раду органа 
управљања у 2020. години, а који су представљени у сљедећем прегледу:

Ред
бр. Елементи

привређивања
Јед.
мј.

Остварено у
Индекс

5/4
Претходној години 

(2019.)
Извјештајном 

периоду (2020.)
1 2 3 4 5 6

1
Остварени натурал. обим 
произв.-услуга 105,1

а - опремање умр. 2.552 1.994 78,1
б - довоз у мртв. 2.640 2.695 102,1
в - сахране 434 475 109,5
г - ексхумације 13 11 84,6
Д - споменици ком. 131 63 48,1
ђ - гробнице ком. 55 153 278,2

2

Максимални обим 
произв. - услуга, 
(капац. инст. опреме)

а - опремање умр. 3.285 3.285 100,0
б - довоз у мртв. 3.285 3.285 100,0
в - сахране 1.369 1.369 100,0
г - ексхумације 365 365 100,0
Д - споменици ком. 200 200 100,0

ђ - гробнице ком. 250 250 100,0

3
Степен коришт. произв.- 
услуж. капацитета % 48,7 49,13 100,88

4 Укупан приход КМ 2.589.451 2.806.726 108,39

5 Укупни расходи КМ 2.572.684 100,0% 2.802.474 108,93

а Трошкови амортизације КМ 105.319 % 110.280 104,71

б
Трошкови бруто зарада и 
накн.

КМ 1.410.936 % 1.510.875 107,08

в Трошкови горива и 
енерг.

КМ 91.878 % 108.810 118,43

г Трошкови сиров. и 
матер.

КМ 374.726 % 424.594 113,31

Д
Остали мат. и немат. 
трош., пор. и доприн.

КМ 589.825 % 647.915 109,85

6 Добит КМ 16.767 4.252 25,36



Ред
бр.

Елементи
привређивања

Јед.
мј.

Остварено у
Индекс

5/4
Претходној години 

(2019.)
Извјештајном 
периоду (2020.)

1 2 3 4 5 б

6а Г убитак КМ - - -

7
Прос. мјес. нето зарада 
по радн.

к м 809 882 109,02

8 Просј. број радника- 
укал. час. рада

87 86 98,85

9
Вриједност реал. инвес. 
активности к м 139.639 133.602 95,68

Назив инвестиције
- набавка основ. 

средстава к м 132.828 127.496 95,99

- инвестиционо 
одржавање

к м 6.811 6.106 89,65

- производна хала к м - -

Извори финансирања 139.639 133.602 95,68
а Властити извори к м 60.989 95.622 156,79

а/1 Кредитна средства к м 78.650 37.980 48,29

б Средства буџета града к м - - -

в Туђи извори к м - - -

10
Вриједност реал. услуга, 
финанс. из буџета града к м - - -

11 Потраживања од купаца к м 340.784 488.399 143,32

12 Ликвидна новч. средства к м 70.795 49.004 69,22

13
Степен наплате 
потраживања % 95,6 96,01 100,38

14 Укупне обавезе к м 1.034.928 1.295.808 125,21

На основу исказаних основних натуралних и финансијских резултата пословања ЈК а.д. 
„Градско гробље“ Бањалука у 2020. години, Одјељење за привреду констатује сљедећа 
кретања основних резултата пословања:

а) позитивна кретања

- просјечно повећање натуралног обима производње и извршених услуга од 5,1%, у 
односу на 2019. годину;

- повећање просјечног степена кориштења производних и услужних капацитета са 
48,7% у 2019. години, на 49,13% у 2020. години, у односу на максимално могуће 
техничке капацитете;

- повећање просјечне мјесечне зараде по раднику са 809 КМ у 2019. године, на 882 КМ 
у 2020. године;



- повећање просјечног степена наплате потраживања, са 95,6% у 2019. години, на 96,1% 
у 2020.години;

б) негативна кретања

- повећање укупних расхода у 2020. години од 8,93%, уз повећање укупног прихода од 
8,39%, што је резултирало износом бруто добити од 4.252 КМ, која је 74,64% мања, у 
односу на такође скроман износ бруто добити од 16.767 КМ, исказан у 2019. години;

- повећање потраживања од купаца од 43,32% у 2020. години, у односу на укупан износ 
потраживања с краја 2019. године и

- повећање укупних обавеза на крају 2020. године од 25,21%, у односу на крај 2019. 
године.

Пословање у времену пандемије корона вируса (СОУШ -  19) условило је повећање 
трошкова пословања (самостално организовање превоза радника због коригованог 
режима реда вожње градског превоза, ангажовање предузећа регистрованих за 
дезинфекцију) уз недовољан раст прихода од продаје услуга.

Сходно наведеном, Одјељење за привреду предлаже Скупштини града Бањалука да 
размотри Информацију о пословању „Градско гробље“ ЈК а.д. Бањалука и раду органа 
управљања у 2020. години, уз напомену да органи управљања и менаџмент „Градског 
гробља“ треба да предузму ефикасније мјере усмјерене ка повећању укупног прихода, 
као и продаје погребне опреме, уз рационализацију појединих трошкова пословања.

Достављено:
1. Наслову
2. Евиденција
3. Архива



На основу члана 59. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике 

Српске'4, број 97/16 и 36/19) и члана 67. и 83. Статута Града Бањалука („Службени гласник 

Града Бањалука“, бр. 14/18 и 9/19), доносим

ЗАКЉУЧАК

I - Информација о пословању „Градско гробље“ ЈК а.д. Бањалука и раду органа предузећа 

у 2020. години, припремљена је  фебруара 2021. године од стране „Градско гробље“ ЈК а.д. 

Бањалука.

II Информацију из претходне тачке упућујем Скупштини Града Бањалука на разматрање.

Број: 1 2 -Т -^Џ  /21 

Дана:

Достављено:
1. Скупштини Града Бањалука
2. Евиденцији

ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Драпшо Станивуковић
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